
Bee My Job nasce nel 2015 grazie all’APS
Cambalache di Alessandria come esperienza
pilota di apicoltura sociale per creare un ponte
tra diverse tematiche: integrazione e ambiente,
lavoro e dignità, impegno e opportunità. Oggi è
un progetto modello applicabile e replicabile in
più settori e punto di riferimento in diversi
ambiti: formazione e inserimenti lavorativi;
didattica nelle scuole su inclusione sociale e
sostenibilità ambientale; capacity building, per
mettere in circolo competenze e metodologie,
favorendo il confronto con altre realtà e
stimolando la replica in nuovi contesti. Dal 2018
– anno in cui è stato sperimentato anche in
Calabria ed Emilia Romagna – ha il sostegno
dell’UNHCR - Agenzia ONU per i Rifugiati.

Dal 2015, Bee My Job ha garantito la
formazione professionale in apicoltura e in
agricoltura biologica e sinergica a 140
richiedenti asilo e titolari di protezione
internazionale, e attivato oltre 80 tirocini in 8
Regioni d’Italia, impegnandosi contro i
fenomeni di sfruttamento e caporalato in
agricoltura. Ha creato un marchio con un
catalogo ricco di prodotti (miele e derivati, ma
anche ortaggi e frutta). Ha coinvolto oltre 600
studenti in incontri di apididattica ed
educazione ambientale. Nel 2017 il progetto
stato raccontato in una mostra fotografica e in
un documentario, Bee My Job, il film.
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